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粤财大党办〔2018〕27号
关于开展首届终身成就奖、突出贡献奖和
“校龄三十年”奉献奖评选表彰工作的通知

各党政管理、群团、教学、科研、教辅、附属单位：

为激励广大师生员工、校友以及社会贤达奋力工作学习，积极为学校发展贡献力量。根据《广东财经大学荣誉奖励办法（试行）》（粤财大〔2018〕60号，以下简称《办法》），学校决定开展首届终身成就奖、突出贡献奖和“校龄三十年”奉献奖评选工作。现就有关事宜通知如下。

一、终身成就奖
（一）评奖范围

全体教职工（含离退休人员及各类聘用制人员）。

（二）评选条件

1.拥护党和国家的路线、方针、政策，模范遵守国家法律法规和学校规章制度，德高望重，胸怀宽广；

2.在校工作原则上满十年，年龄55周岁以上；

3.为学校的改革、建设、发展做出奠基性、开拓性、历史性重大贡献，业绩卓著。

（三）名额与奖励

原则上不超过2名。每人奖励10万元（税前，下同），同时颁发证书和奖杯。

二、突出贡献奖
（一）突出贡献奖（教工）

1.评奖范围

全体在岗教职工（含各类聘用制人员）。

2.评选条件

（1）拥护党和国家的路线、方针、政策，严格遵守国家法律法规和学校规章制度；

（2）在校工作原则上满十年，品德高尚，爱岗敬业，团结协作，乐于奉献；

（3）精心执教、挚爱学生，教学风范堪称楷模，育人业绩卓著，深受广大教职工好评和学生爱戴，在教育教学工作中成为广大教师的标杆；或者探索创新、攻坚克难，在学校教学、科研、管理、服务等工作中做出重大贡献，取得业界同行高度肯定的标志性成果；或为学校赢得其他重大荣誉。

3.名额与奖励

不超过10名（原则上教学科研人员与非教学科研人员的比例为7:3）。每人奖励5万元，同时颁发证书和奖牌。

（二）突出贡献奖（学子）

1.评奖范围

被我校依法录取、取得入学资格、具有学籍的受教育者。

2.评选条件

（1）拥护党和国家的路线、方针、政策，严格遵守国家法律法规和学校规章制度；

（2）自立自强，勇攀高峰，德、智、体、美全面发展；

（3）在思想品德、学业成绩、文体艺术或社会实践等方面表现特别突出，成为学生学习的标杆；或在学校建设发展中做出突出贡献；或为学校赢得其他重大荣誉。

3.名额与奖励

不超过5名。每人奖励1万元，同时颁发证书和奖牌。

（三）突出贡献奖（校友、社会贤达）

1.评奖范围

曾在学校学习、工作的人士（含兼职教职人员），曾被学校授予各种荣誉学位和荣誉职衔（含客座教授）的社会人士；以及社会贤达。

2.评选条件

（1）拥护党和国家的路线、方针、政策，严格遵守国家法律法规和本单位规章制度，品德高尚；

（2）心系学校，为学校的建设发展做出重大贡献；或成才报国，造福社会，声誉卓著，堪为业界榜样。

3.名额与奖励

不限名额。原则上不设奖金，颁发证书和奖牌。

三、终身成就奖、突出贡献奖的评选程序
（一）提出初步人选

1.各单位推荐
各单位搜寻合适人选（包括其他单位人员），收集相关佐证材料，准确填写提名（推荐）表，经本单位会议审定后，分别向学校荣誉奖提名委员会三个提名组进行推荐。

9月25日前提交提名（推荐）表（见附件1-4）和佐证材料。提名（推荐）表一式三份，佐证材料一套，加盖公章。推荐终身成就奖和突出贡献奖（教工）的材料提交给教师工作部；推荐突出贡献奖（学子）的材料提交给学生工作部；推荐突出贡献奖（校友、社会贤达）的材料提交给校友办。

2.提名组提名
学校荣誉奖提名委员会三个提名组牵头单位教师工作部、学工部、校友办会同本提名组相关单位，分别搜寻合适人选，收集相关佐证材料，准确填写提名表，对人选（含各单位推荐的人选）进行初审，提出初步人选名单，9月27日前将名单、提名（推荐）表、佐证材料、职能部门审核材料等交提名办公室（教师工作部）。

（二）提出候选名单

学校荣誉奖提名委员会于9月30日前召开全体会议，根据评选条件对各提名组产生的提名名单进行讨论和审核，原则上按不多于规定名额2倍的比例投票提出候选名单。

（三）提名公示

（四）校长办公会议审议

（五）党委常委会会议审定

（六）授奖公示

（七）发文表彰

四、“校龄三十年”奉献奖
“校龄三十年”奉献奖面向在学校工作累计满三十年，遵纪守法、爱岗敬业、为人师表的在岗教职工普授，不限名额，不与前述奖项相冲突，每人奖励2000元，同时颁发证书。
各单位通知符合授予条件的教职工填写“校龄三十年”奉献奖申请表（附件5）并加盖公章，一式一份，经各单位初审汇总后，于9月25日下班前提交人力资源处综合科。由人力资源处会同教师工作部、组织部进行审定。

五、其他事项
为确保学校首届终身成就奖、突出贡献奖和“校龄三十年”奉献奖评选表彰工作顺利开展，保证提名评审的权威性与公正性，各单位应注意以下事项：

（一）各单位和提名评审工作人员必须高度重视，严格遵守评奖规定与标准，认真做好提名（推荐）和评审各项工作。

（二）教师工作部会同相关部门，做好评审组织以及奖金、证书和奖杯（奖牌）的准备工作。

（三）党办校办会同相关部门，做好大会表彰相关协调工作。
（四）联系人信息：1.教师工作部吴少莹，84096753，行政办公楼813；2.学生工作部杨翀，84096820，行政办公楼202；3.校友总会办公室周瑾，84096259，第一综合楼702；4.人力资源处李清澈，84096125，行政办公楼509。

特此通知。

附件：1.广东财经大学终身成就奖提名（推荐）表
  2.广东财经大学突出贡献奖（教工）提名（推荐）表
3.广东财经大学突出贡献奖（学子）提名（推荐）表
4.广东财经大学突出贡献奖（校友、社会贤达）提
名（推荐）表

5.广东财经大学“校龄三十年”奉献奖申请表
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